ESG Consulting verbindet Beratung mit Technologie, Strategie und Innovation. Fur
offentliche Auftraggeber und private Unternehmen decken wir als hochspezialisierte
Beratung ein breites Leistungsspektrum vom Strategischen IT-Management Uber

das Projekt- sowie Risikomanagement bis hin zur Beratung in allen Fragen

der Informationssicherheit ab.

Wen wir suchen:

JUNIOR und SENIOR CONSULTANT (m/w/d)

IT Integration Health

Far den weiteren Ausbau unseres Beratungsgeschaftes suchen wir fur die Metropolregionen
Munchen und Nurnberg

Junior und Senior Consultants (m/w/d)
IT Integration Health

IHRE AUFGABEN

»

»

»

»

Sie arbeiten in unseren Beratungsprojekten bei innovativen und
komplexen Fragestellungen mit.

Sie Ubernehmen eigenverantwortlich konkrete Aufgaben /
Rollen des IT-Projektmanagements (Planung, fachliches
Controlling und Berichtswesen, Risiko- oder
Qualitatsmanagement).

Im Rahmen Ihrer Beratungsaufgaben fuhren Sie Interviews und
sind an agilen Projektablaufen bei Kunden beteiligt.

Sie vertreten die Beratungsphilosophie der ESG Consulting durch
eine enge, konstruktive und partnerschaftliche Zusammenarbeit
mit dem Kunden und dem Projektteam.

WAS SIE MITBRINGEN

»

>

Sie haben bereits erste Berufs- und Projekterfahrungen im
offentlichen Sektor und/oder der Industrie gesammelt und wollen
den nachsten Entwicklungsschritt machen.

Ein tiefgehendes Verstandnis fur die Herausforderungen der
Digitalisierung im (Public) Health Sektor.

STELLENDETAILS

Branche:
Dienstleistungen

Beruf:
IT-Projektleiter (m/w/d)

Tatigkeitsbereich:
Projektmanagement

Vertragsart:
Festanstellung

Befristung:
Unbefristet



»

»

»

»

Kenntnisse und Erfahrungen in der Integration heterogener IT-
Welten.

Sie arbeiten gerne im Team und verfugen tber eine hohe
Leistungsbereitschaft und Eigeninitiative.

Far die Senior Position bringen Sie mindestens funf Jahre
Erfahrung und ein allgemein anerkanntes Projektmanagement-
Zertifikat mit.

Gute Kenntnisse der englischen Sprache
und Reisebereitschaft runden Ihr Profil ab.

WAS WIR BIETEN

»

»

»

>

>»

»

>»>

>»>

Bei uns Ubernehmen Sie Verantwortung vom ersten Arbeitstag
an. Und Ihre Ideen sind wirklich gefragt!

Innovative und anspruchsvolle Projekte bei renommierten
Kunden des offentlichen Bereichs und der grol3en Klinik-Gruppen

Erfahrene Kolleginnen und Kollegen unterstitzen Sie bei der
Einarbeitung. Auch daruber hinaus sind uns gemeinsames Lernen
und Wissensaustausch wichtig.

Unsere Zusammenarbeit ist gepragt durch

Respekt, Wertschatzung und gegenseitige Unterstitzung. Unsere
Kolleginnen und Kollegen schatzen die

angenehme Arbeitsatmosphare sehr, die sich deutlich von den
grofBen Hausern unterscheidet.

Die Moglichkeiten zur fachlichen und

personlichen Weiterentwicklung (z.B.
Unterstutzung/Kostentubernahme bei der Erlangung einschlagiger
Zertifizierungen).

Eine unbefristete Festanstellung mit attraktiver,
leistungsorientierter Bezahlung und einer ausgewogenen Work-
Life-Balance.

Hybrides Arbeiten ist bei uns schon lange selbstverstandlich, wir
bieten flexible Arbeitszeiten und -orte je nach Projekt.

Und auch eine 4-Tage-Woche ist bei uns darstellbar

KONTAKT

ESG Consulting GmbH
Herr Stefan Levko
Livry-Gargan-Stral3e 6
82256 Furstenfeldbruck

recruiting@esg-

consulting.com
Www.esg-consulting.com

Bei Fragen kdnnen Sie sich
gerne telefonisch unter
Rufnummer

+49 89 92161 2660

an uns wenden

Wir freuen uns auf lhre
aussagekraftige
Bewerbung bevorzugt
Uber das Bewerbungsportal

(Gerne Anschreiben und
Lebenslauf),

auch per E-Mail, an:
recruiting@esg-
consulting.com
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